
附件1

培训安排

一、组织机构

主办单位：中国资源综合利用协会

协办单位：宝钢发展有限公司上海宝钢新型建材科技有限公司

承办单位：冶炼渣综合利用协作网

              北京中电兴业咨询有限公司

3R资源网组建团队

二、培训内容

（一）政策宣贯

—冶金渣综合利用产业政策

—冶金渣综合利用财税政策

—冶金渣综合利用技术政策

—知识产权保护相关政策

（二）标准体系

钢铁渣综合利用标准体系解析

（三）技术交流

1.专家技术讲座

（1）钢渣处理技术

（2）矿渣、钢渣符合微粉生产技术

（3）钢铁渣生产水泥技术

（4）钢渣余热利用及回收技术

（5）钢渣活性组分固化和资源化利用

（6）钢渣处理工艺及其资源化利用技术

2.企业经验交流

注：本次培训交流会以专家，参会代表互动形式来交流，让每个参会的代表都有发言的机会来介绍本单位的利用情况和先进的利用技术、装备等，以此来增进钢铁冶金废弃物技术研发单位、利用企业、钢铁冶金废弃物利用装备企业之间的了解及深入合作。

（1）参与方式

企业发言顺序按参会报名时间前后安排发言。（时间15-20分钟）；请申请交流发言的企业于10月25日之前，把发言材料以Word或PPT的形式发到xzw@yjzly.org，以便安排交流会的发言时间，过期不再安排发言。

（2）企业发言要求：

—利用企业须有正常运转的生产线；

—建有省级以上示范工程的优先安排交流；

—技术或装备企业需有自主知识产权或产品通过国家质量认证。

（四）投融资讲解

（五）参观考察

上海宝钢新型建材科技有限公司

三、参会对象

从事钢铁冶金废弃物资源综合利用企事业单位、科研院所及应用工作的相关专业技术人员和管理人员。

四、拟邀请授课专家

国家环保部污染防治司领导

工业和信息化部节能司领导

中国资源综合利用协会领导

中冶建筑研究总院教授                         孙树杉

北京科技大学冶金与生态工程学院副院长             郭占成

华中科技大学环境科学与工程学院副院长             肖  波

冶金工业信息标准研究院标准所副所长              仇金辉

济南大学材料学院教授                             周宗辉

山东省建筑材料工业设计研究院副院长               陈艳生

五、有关费用及说明 

1.培训班2500元/人（含资料费、专家费、咨询费、参观考察、会议耗材及其它费等），冶炼渣综合利用协作网，中国资源综合利用协会会员单位可优惠10%。食宿可统一安排、费用自理。

2.课程安排可能会根据讲师情况及学员要求做相应调整。

六、会务组联系方式 

冶炼渣综合利用协作网

联系人：范海华    吴树栋       

手  机：13718984266

电  话：010-57263851

传  真：010-83509442     

邮  箱：xzw@yjzly.org

附件2

培训班注册表

时  间：2013年11月5日-7日                           地  点：上海

	单位全称
	
	 网址 
	

	通讯地址
	
	邮编 
	

	单  位

负责人
	姓    名
	
	性    别
	     
	职务  
	

	
	办公电话
	
	移动电话
	

	
	传真电话
	
	ＱＱ号码
	

	企业需解决问题：

	出席人姓名
	性    别
	职 务
	电   话
	手   机

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	参会费用：              元
	预定房间：单    间   标   间

	其他合作项目：                           费用：            元

	参会注册：会务费2500元每人（含资料费、专家费、咨询费、参观考察、会务耗材及其它费等）食宿统一安排，费用自理。

	请汇款至协作网承办单位：
开户行：民生银行北京金融街支行

[image: image1.jpg]


户  名：北京中电兴业咨询有限公司

帐  号：0114 0141 7001 4210

	参会单位：（盖章）

经 办 人：

日    期：       年    月    日
	主办单位：（盖章）

经 办 人：          
日    期：          年    月    日


联系人：范海华          电话：010-57263851          传真：010-83509442   

手  机：13718984266     邮箱：xzw@yjzly.org    协作网网址：www.yjzly.org
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